PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CLARO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO

EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2014

A Prefeitura Municipal de Rio Claro, nos termos da legislagéo vigente, em especial a Lei Complementar n® 024
de 15 de outubro de 2007, e suas alteracBes através da Comissdo Especial Organizadora instituida pela
Portaria 13.261/14 de 03 de novembro de 2014, torna publica a abertura de inscricbes ao Concurso Publico de
Provas e Titulos, que sera realizado pelo Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal — IBAM, para
provimento dos cargos que integram o quadro do Magistério Publico Municipal, conforme Tabela do item 1.1,
deste Edital.

O Concurso Publico sera regido pelas instrucdes especiais a seguir transcritas.
Instrucbes Especiais

1. DO CARGO

1.1. O cargo, as vagas, a escolaridade, as exigéncias, a carga horaria semanal, o salario e as taxas de
inscricao sao estabelecidos abaixo:

Salarios Taxa de

Codigo Cargos N° de Vagas Escolaridade / Exigéncias RS Inscrigéo

Formacdo em curso superior de
Professor de graduacdo, de licenciatura plena nas
501 |Educacéo Basica Il 05 areas de conhe_cimento espegl’ficc_) do| 14,03 h/a | R$ 74,00
_ ARTE curriculo das Unidades Educacionais do
Sistema Municipal de Ensino, nos termos

da legislacéo vigente.

1.2. A carga horaria de trabalho obedece a Legislagao Vigente (Lei Complementar n° 024 de 15/10/2007 e suas
alteracoes).

1.3. As atribui¢cdes do cargo sao as constantes do Anexo | deste Edital.

1.4. O Concurso Publico de Provas e Titulos destina-se a selecionar candidatos pelo regime estatutario da Lei
Complementar n° 024 de 15 de outubro de 2007, e suas alteracdes — Estatuto do Magistério Publico Municipal,
das vagas relacionadas na Tabela do item 1.1, nesta data, e mais as que vagarem ou que forem criadas
durante o prazo de validade do Concurso Publico de Provas e Titulos e serdo providas mediante nomeacao
dos candidatos nele habilitados.

1.5. O valor da hora/aula mencionado refere-se ao més em curso e sera reajustado de acordo com o0s
percentuais aplicados pela Prefeitura Municipal de Rio Claro aos salarios dos servidores publicos municipais da
mesma categoria.

2. DAS INSCRICOES

INSTRUCOES GERAIS E ESPECIAIS QUANTO A INSCRICAO:

2.1 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condicBes
estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais retificacdes, comunicados
e instrucdes especificas para a realizacdo do certame, acerca das quais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

2.2. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de
inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Concurso.

2.3. O candidato, ao se inscrever, estara declarando, sob as penas da lei, que ap6s a habilitagdo no Concurso
e no ato da posse, ira satisfazer as seguintes condices:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do artigo 12, paragrafo 1° da Constituicdo Federal;
b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;



c) estar em dia com as obrigaces do Servico Militar, se do sexo masculino;

d) estar em situacéo regular com a Justica Eleitoral,

e) comprovar escolaridade/pré-requisitos exigidos para o cargo e, quando se tratar de profissdo
regulamentada, no ato da posse, apresentar o competente registro de inscricdo no respectivo 6rgao
fiscalizador;

f) ndo registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da fun¢éo publica, achando-se no pleno
gozo de seus direitos civis e politicos;

g) submeter-se, por ocasido da admissao, ao exame médico pré-admissional, de carater eliminatério, a
ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, para constatacdo de aptidao fisica e mental;

h) ndo receber proventos de aposentadoria ou remuneragdo de cargo, emprego ou fungédo publica,
ressalvados os casos previstos na Constituicdo Federal;

i) preencher as exigéncias para provimento do cargo segundo o que determina a Lei e a Tabela do item
1.1 do presente Edital;

j) ndo ter sido dispensado por justa causa ou exonerado a bem do servigo publico.

2.4. No ato da inscricdo ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item 2.3, deste

Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovagdo quando da convocagado para ingresso no quadro de servidores
publicos municipais, sob pena de desclassificacdo automatica, ndo cabendo recurso.

2.5. As inscricbes ficardo abertas exclusivamente através da Internet no periodo de 17 de
novembro a 11 de dezembro de 2014

2.5.1. O periodo de inscricdo podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou
operacional, a critério da Comissédo do Processo Seletivo e do IBAM.

2.5.2 A prorrogacdo de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando,
para todos os efeitos legais a comunicacdo feita no endereco eletrébnico www.ibamsp-
concursos.org.br.

2.6. O valor da inscricao no presente Concurso Publico € de R$ 74,00.

2.7. Ao inscrever-se no Concurso, é recomendavel ao candidato observar atentamente as informacdes sobre a
aplicagdo das provas, em especial os requisitos minimos de escolaridade e exigéncias constantes da Tabela
do item 1.1. deste Edital.

2.8. As informac8es prestadas no formulario de inscricdo via Internet serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se a Prefeitura Municipal de Rio Claro e ao Instituto Brasileiro de Administracdo
Municipal — IBAM, o direito de excluir do Concurso Publico aquele que néo preencher esse documento oficial
de forma completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

2.9. Considera-se inscricao efetivada aquela devidamente paga.

2.10. Nao havera devolucao da importancia paga, ainda que a maior ou em duplicidade, seja qual for o motivo
alegado.

2.11. Néao seréa concedida isencao da taxa de inscricéo.
2.12. Nao serdo aceitas inscricdes por via postal ou que ndo estejam em conformidade com o disposto neste
Edital.

2.13. O candidato ndo deficiente que necessitar de condicdo especial para realizacdo da prova,
devera solicita-la, por meio de SEDEX, enderecado a Caixa Postal 18.120 — aos cuidados do IBAM-
SP - Departamento de Concursos CEP: 04626-970, REF. RIO CLARO — CONCURSO PUBLICO
01/2014 no mesmo periodo destinado as inscricbes (do dia 17/11 ao dia 11/12/2014),
IMPRETERIVELMENTE.

2.13.1.0 modelo de requerimento de solicitacdo de condicdo especial para a realizacdo das Provas
consta do anexo V deste Edital.

2.13.2. Além do requerimento mencionado no item 2.13, o candidato devera anexar laudo médico que
justifigue a solicitacdo de condicéo especial para a realizacéo das provas .

2.13.3. Nao sera concedida condicdo especial ao candidato que ndo apresentar o laudo médico
conforme item 2.13.2.

2.13.4. Para efeito do prazo estipulado no item 2.13, sera considerada a data de postagem fixada pela
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

Modelo do Envelope para envio do laudo e solicitagd o de atendimento especial:
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Ao Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal — IBAM
Concurso Publico 01//2014 — Prefeitura de Rio Claro/SP
Solicitacéo de Condicdo Especial e Laudo Médico

Caixa Postal 18.120

CEP 04626-970

2.14. O atendimento as condi¢des solicitadas ficara sujeito a andalise de viabilidade e razoabilidade
do pedido e ficara condicionado a possibilidade de fazé-lo de forma que nao importe em quebra de
sigilo ou nao enseje seu favorecimento.

2.15. O candidato podera solicitar a inclusdo e uso do nome social para tratamento devendo, no periodo
destinado a inscricdo, entrar em contato com o IBAM através do e-mail atendimento@ibamsp.org.br e
informar o nome social pelo qual deseja ser tratado, sendo responsavel pelas informacdes prestadas (Decreto
Estadual n° 5588 de 17 de marc¢o de 2010).

2.15.1. Quando das publicac¢des dos resultados e divulgag8es no site do IBAM, sera considerado o nome
civil.

2.15.2 O candidato que ndo efetuar a solicitagdo mencionada no item 2.15 no periodo destinado as
inscricbes ndo podera alegar prejuizo ou constrangimento.

2.16. O candidato que tenha exercido efetivamente a funcdo de jurado a partir da vigéncia da Lei
Federal n°® 11.689/2008 e até o ultimo dia do periodo das inscricfes para este Concurso Publico,
podera solicitar esta opcdo para critério de desempate. O documento comprobatério devera ser
enviado por meio de SEDEX, enderecado a Caixa Postal 18.120 — aos cuidados do IBAM-SP -
Departamento de Concursos CEP: 04626-970, REF. RIO CLARO — CONCURSO PUBLICO- 01/2014
no mesmo periodo destinado as inscricdes (do dia 17/11 ao dia 11/12/2014),
IMPRETERIVELMENTE.

Modelo do Envelope para envio de documento comproba  tério da condicao de jurado

Ao Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal — IBAM
Concurso Publico 01//2014 — Prefeitura de Rio Claro/SP
Documento da condi¢éo de jurado para situacdo de desempate
Caixa Postal 18.120

2.16.1. O candidato que nao atender ao item 2.16. deste Capitulo, ndo terda sua condicdo de jurado
utilizada como critério de desempate.

PROCEDIMENTOS PARA INSCRIGCAO VIA INTERNET:

2.17. Para inscrever-se via Internet de 17/11/2014 a 11/12/2014, o candidato devera acessar o endereco
eletrébnico www.ibamsp-concursos.org.br durante o periodo das inscricdes, através dos links correlatos ao
Concurso Publico e efetuar sua inscricao, conforme os procedimentos estabelecidos abaixo.

2.17.1. Ler e aceitar o requerimento de inscri¢do, preencher o formulario de inscri¢ao, transmitir os dados
via Internet e imprimir o boleto bancério.

2.17.2. O bholeto bancario disponivel no endereco eletrdnico www.ibamsp-concursos.org.br devera ser
impresso para 0 pagamento do valor da inscricdo, apés a conclusdo do preenchimento do formulario de
solicitacao de inscricdo on-line.

2.17.3. Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo em qualquer banco do sistema de
compensacdo bancaria, de acordo com as instru¢cdes constantes no endereco eletrénico, até a data do
vencimento do boleto bancério. (12 de Dezembro de 2014 ).

2.17.4. O pagamento do valor da inscricdo R$ 74,00 podera ser efetuado em dinheiro, cheque do proprio
candidato ou débito em conta corrente de bancos conveniados.

2.17.4.1. O pagamento efetuado por meio de cheque somente sera considerado quitado apés a
respectiva compensagao.

2.17.4.2. Em caso de devolugdo do cheque, qualquer que seja o motivo, considerar-se-a sem efeito
a inscricao.

2.17.5. O pagamento do boleto devera ser feito, preferencialmente, na rede bancaria.

2.17.6. O pagamento devera ser efetivado, impreterivelmente, até o dia 12 de dezembro de 2014 , caso
contrério, ndo sera considerado.

2.17.7. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na localidade
em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.




2.17.8. O candidato que efetuar o agendamento de pagamento de sua inscricdo devera atentar para a
confirmacdo do débito em sua conta corrente. Ndo tendo ocorrido o débito do valor agendado (e
consequente crédito na conta do IBAM) a inscricdo ndo sera considerada valida.

2.17.9. A partir de dois dias Uteis apés o pagamento do boleto o candidato podera conferir no enderego
eletrénico do Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal (IBAM) se os dados da inscricdo efetuada
pela Internet estao corretos, se foram recebidos e se o valor da inscri¢éo foi creditado.

2.17.10. Para efetuar consultas o candidato devera acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br € no
link “area do candidato” digitar seu CPF e data de nascimento. Para tanto é necessario que o
candidato cadastre esses dados corretamente.

2.17.10.1. Caso o candidato ndo consiga efetuar consultas relativas a sua inscricdo, devera entrar
em contato com o IBAM por email: atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

2.17.11. As inscrigfes efetuadas via Internet somente serdo confirmadas apés a comprovacao do
pagamento do valor da inscri¢éo.

2.17.11.1. Serdo canceladas as inscricbes com pagamento efetuado com valor menor do que o
estabelecido e as solicitagfes de inscrigdo cujos pagamentos forem efetuados apds a data de 12 de
dezembro de 2014.

2.17.12. O candidato inscrito via Internet ndo devera enviar cépia do documento de identidade, sendo de
sua exclusiva responsabilidade a informacao dos dados cadastrais no ato da inscricdo, sob as penas da
lei.

2.17.13. As corregdes dos dados cadastrais poderao ser feitas SOMENTE até o término das inscri¢des e
mediante pedido do candidato, por email enviado ao IBAM: atendimento@ibamsp.org.br.

2.17.14. O candidato que ndo efetuar as corre¢cdes dos dados cadastrais (data de nascimento, nimero
de filhos e demais dados utilizados como critério de desempate) ndo podera interpor recurso em favor de
sua situacdo ap6s a divulgacdo dessas informacdes na lista de classificagdo, arcando com as
consequéncias advindas de sua omisséo.

2.17.15. O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal e a Prefeitura Municipal de Rio Claro nédo se
responsabilizam por solicitagdes de inscricdes via Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica
dos computadores, falha de comunicacdo, congestionamento de linhas de comunicacdo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.17.16. As inscricdes via internet devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel
congestionamento de comunicagdo no site www.ibamsp-concursos.org.br nos Ultimos dias de inscrigao.

2.17.17. O descumprimento das instru¢cdes de inscricdo constantes deste Capitulo implicara a nao
efetivac@o da inscrigéo.

2.17.18. Para efetuar sua inscricdo o candidato poderd, também, utilizar os equipamentos do Programa
Acessa Sédo Paulo disponivel nos seguintes enderecos:
Aguai: Rua Olinda Silveira da Cruz Braga, 200 - Parque Interlagos, Aguali, tel. (19) 3652-6155
Aguas de Linddia: Rua Domingos Lazari, 410 - Pimentéis, Aguas de Lindéia, tel. (19) 3824-5208
Araras: Faculdade Municipal de Araras - Alameda Clementino Dalla Costa, 402 - Bairro
Belvedere, Araras, tel. (19) 3551-5245
Campinas: Rua Odete Terezinha Octaviano Santucci, 92 - Vida Nova, Campinas, tel. (19) 3224-7191
Charqueada: R. Arlindo Meneghini, 275 - Residencial Antonieta - Centro, Charqueada, tel. (19)3186-
9026
Conchal: Rua Mogi Mirim, 42 - Centro, Conchal, tel. (19) 3866-3702
Hortolandia: Av. Brasil, 1.100 - Jardim Amanda, Hortolandia, tel. (19) 3909-2377
Leme: Av. Visconde de Nova Granada, 1061 - Jardim Itamarati, Leme, tel. (19) 3555-2270
Limeira: Rua Treze de Maio, 102 - Centro, Limeira, tel. (19) 3442-6539
Mogi-Guacu: Av. dos Trabalhadores, 2651 / 2652 - Jardim Camargo, Mogi Guacu, tel. (19) 3831-
1844/ (19) 3861-4225
Mogi-Mirim: Rua Francisco Dias Reis, 735, Mogi Mirim, tel. (19) 3862-6999
Piracicaba: Rua do Rosario, 833 - 2° andar - Centro, Piracicaba, tel. (19) 3434-9032
Avenida Dr. Paulo de Moraes, 1580 - Paulista, Piracicaba
Pirassununga: Rua Romilda Victorelli, 1575 - Vila Redencéo (ao lado CDHU), Pirassununga,
tel. (19) 3562-1536
Rio Claro: Rua 2, 2880 - Parque do Lago Azul, Rio Claro, tel. (19) 3522-8000
Rio das Pedras: Av. Dr. Adhemar de Barros, 520 - Bairro Bom Jesus Il, Rio das Pedras,
tel. (19) 3493-6909
Serra Negra: Praca XV de Novembro, s/n - Centro, Serra Negra, tel. (19) 3842-2345
Sumaré: Rua Geraldo de Souza, 221 - Jardim Carlos Basso, Sumaré, tel. (19) 3828-8342
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3. DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

3.1. E considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadra nas categorias descritas no artigo 4° do Decreto
Federal n° 3.298 de 20 de dezembro de 1.999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296 de 02 de dezembro
de 2004.

3.2. Ao candidato abrangido pelo Decreto Federal n® 3.298 de 20 de dezembro de 1.999, alterado pelo Decreto
Federal n® 5.296 de 02 de dezembro de 2004 é assegurado o direito de inscrever-se na condicdo de
deficiente, desde que declare essa condi¢éo no ato da inscricdo e a sua deficiéncia seja compativel com
as atribuig6es do cargo ao qual concorre.

3.3. Conforme o disposto pelo artigo 39 do Decreto Federal n° 3.298/99, o candidato devera declarar,
qgquando da inscricdo, ser portador de deficiéncia, especificando-a no formulario de inscricdo via
Internet e, no periodo das inscrigdes, devera enviar ao IBAM os documentos a seguir:

a) Laudo médico, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cadigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa
da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo da prova, informando também o seu
nome, documento de identidade (R.G) e op¢éo do emprego;

b) O candidato portador de deficiéncia visual, além da entrega da documentagéo indicada na letra “a”
deste item, devera solicitar, por escrito, até o término das inscrigcdes, a confeccdo de prova especial
em BRAILE ou AMPLIADA, especificando o tipo de deficiéncia. Aos deficientes visuais (cegos) que
solicitarem prova especial serdo oferecidas provas no sistema BRAILE e suas respostas deverdo ser
transcritas também em BRAILE. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da
aplicacdo da prova, reglete e pungéo podendo, ainda, utilizar-se de soroban.

3.4.Laudo médico e, eventual solicitacdo de condicdo especial para realizacdo da prova, devera ser
encaminhado, por meio de SEDEX, enderecado a Caixa Postal 18.120 — aos cuidados do IBAM-SP -
Departamento de Concursos CEP: 04626-970, REF. RIO CLARO — CONCURSO PUBLICO - 01/2014
no mesmo periodo destinado as inscricfes (de 17/11/2014 a 11/12/2014), IMPRETERIVELMENTE.

3.4.1.0 candidato que nao encaminhar a solicitagdo de condicao especial até o término das
inscrigdes, seja qual for o motivo alegado, néo terd a condicdo atendida.

3.4.2. Para efeito do prazo estipulado no item 3.4., serd considerada a data de postagem fixada pela
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

Modelo do Envelope para envio do laudo e solicitagd o de atendimento especial:

Ao Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal — IBAM
Concurso Publico 01//2014 — Prefeitura de Rio Claro/SP
Solicitacéo de Condicao Especial e Laudo Médico

Caixa Postal 18.120

CEP 04626-970

3.4.3. O modelo de requerimento de solicitacdo de condi¢cdo especial para a realizacdo das provas consta
do Anexo IV deste Edital.

3.5. Os candidatos que, ndo atenderem dentro do prazo do periodo das inscricbes, aos dispositivos
mencionados no:

Item 3.3 — letra “a” — nao serdo considerados como candidato com deficiéncia.

Item 3.3 — letra “b” - nao terdo a prova preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

3.6. O laudo enviado néo sera devolvido.
3.7. O laudo devera ter sido expedido no prazo de 12 (doze) meses antes do término das inscricdes.
3.8. O laudo néo seré recebido via internet ou qualquer outro meio diferente do especificado no item 3.4.

3.9. O candidato com deficiéncia que necessitar de tratamento diferenciado no dia de aplicacdo das provas
devera especificad-lo no momento da inscricdo indicando as condi¢cdes de que necessita para a realizacao das
provas e, ainda, entregar preenchido o formulario constante do Anexo V juntamente com o laudo especificado
no item 3.4.

3.9.1. A ndo solicitacdo de recursos especiais, tempestivamente, conforme o disposto no item 3.5.
implica a sua ndo concessao no dia da realizacéo das provas.

3.10. Nas provas realizadas com auxilio de fiscal ledor, o candidato identificard, para cada questdo, a
alternativa que sera marcada pelo fiscal na folha de respostas.

3.10.1. O IBAM e a Prefeitura Municipal de Rio Claro ndo seréo responsabilizados por eventuais erros de
transcricdo cometidos pelo fiscal ledor.




3.11. Para a realizacdo de provas no sistema Braille, as respostas dever&o ser transcritas pelo mesmo sistema
devendo o candidato levar, para esse fim, no dia da aplicacdo das provas, reglete e puncéo.

3.12. A realizacdo das provas por estes candidatos, em condi¢cdes especiais, ficard condicionada a
possibilidade de fazé-las de forma que ndo importe em quebra de sigilo ou ndo enseje seu favorecimento.

3.13. O candidato com deficiéncia que néo realizar a inscricdo conforme instrucdes constantes neste capitulo,
nao poderd interpor recurso em favor de sua condicao.

3.14. As alteracdes quanto as definicbes e parametros de deficiéncia na legislacdo federal serdo
automaticamente aplicadas no cumprimento deste Edital.

3.15. Néao serdo considerados como deficiéncia, os distlrbios passiveis de correcao.

3.16. A deficiéncia ndo podera ser apresentada como motivo para justificar a concessdo de readaptagdo do
cargo ou concessdo de aposentadoria por invalidez.

3.17. O candidato com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condi¢cbes com os demais
candidatos no que se refere a contetdo, avaliacdo, duracao, data, horério e local de realizacdo das provas.

3.18. Para efeito do que dispde o inciso VIII do art. 37 da Constituicdo Federal, serdo reservados aos
candidatos com deficiéncia 5% (cinco por cento) do numero de vagas de cada cargo.

3.19. Os candidatos com deficiéncia aprovados constardo da listagem geral dos aprovados por cargo e de
listagem especial.

3.20. Os candidatos com deficiéncia aprovados deverdo submeter-se, quando convocados, a exame médico a
ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, que tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato
como pessoa com deficiéncia ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo, observada
a legislagédo aplicavel a matéria.

3.21. Havendo parecer médico oficial contrario a condi¢éo de deficiente, o nome do candidato sera excluido da
listagem correspondente permanecendo somente na lista de classificacdo geral.

3.22. O candidato que for julgado inapto, em razdo da deficiéncia incompatibilizar-se com o exercicio das
atividades préprias do cargo, sera desclassificado do Concurso.

3.19. A ndo observancia pelo candidato de qualquer das disposicBes deste Capitulo implicard em perda do
direito a ser admitido para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

3.20. As listas contendo os candidatos inscritos como candidato com deficiéncia serdo divulgadas
juntamente com o Edital de Convocacao para as provas.

3.20.1.0 candidato que nao tiver seu nome divulgado na lista mencionada no item 3.20.
podera interpor recurso em favor de sua situacdo, obedecidas as regras dispostas no Capitulo
6 deste Edital.

4. DAS PROVAS E SEU JULGAMENTO
4.1. A selecao dos candidatos sera realizada nas seguintes etapas:
* provas objetivas de carater classificatorio e eliminatorio;

* provas de titulos de carater classificatério.

DAS PROVAS OBJETIVAS

4.2. As provas objetivas serao de carater classificatério e eliminatério e se constituirdo de questdes objetivas de
multipla escolha.

4.2.1. As provas objetivas se constituirdo de questfes objetivas de multipla escolha.

4.2.2. O contetdo das questdes serda de acordo com o grau de escolaridade exigido para o
preenchimento do cargo ao qual o candidato concorrer, conforme Anexo |l deste Edital.

4.2.3. As provas objetivas com duracéo de 3 horas e meia terdo a seguinte composi¢ao:

Area do Conhecimento Numero de itens
Lingua Portuguesa 10
Raciocinio Logico 05
Conhecimentos Pedagdgicos 10
Conhecimentos especificos (relacionados a area de atuagéo) 15
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4.2.3. Cada questédo apresentara 4 (quatro) opg6es de respostas.

4.2.4. Cada questao valera um ponto e considerar-se-a habilitado na prova objetiva o candidato que
obtiver nota igual ou superior a 20 (vinte) pontos.

4.3. A aplicacéo da prova objetiva esta prevista para o dia 18 de Janeiro de 2015 , e sera aplicada em horario
distinto da prova de Professor de Arte do Processo Seletivo — 01/14 (PS1/14) da Secretaria Municipal de
Educacéo.

4.4. A aplicacao da prova na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a realiza¢cédo das
mesmas.

4.5. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nas escolas
localizadas na cidade de Rio Claro, o IBAM reserva-se o direito de aloca-los em cidades proximas, nao
assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento dos candidatos.

4.6. Havendo alteracdo da data prevista no item 4.3, as provas poderdo ocorrer em outra data, aos domingos.

4.7. A confirmacéo da data e as informacg®es sobre horarios e locais serdo divulgadas oportunamente através
de Edital de Convocacéo para as provas a ser publicado no dia 09 de Janeiro de 2015 no Diario Oficial do
Municipio de Rio Claro, no site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br e da Prefeitura www.rioclaro.sp.gov.br e
por meio de informativos que serdo encaminhados aos candidatos por e-mail. Para tanto é fundamental que o
endereco eletrdnico constante do Formulario de Inscricdo esteja completo e correto.

4.7.1. O candidato recebera o Cartao Informativo por email, no endereco eletrénico informado no ato da
inscricdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a manutencdo/atualizacdo de seu correio eletrdnico.

4.7.2. Nao serdo encaminhados informativos de candidatos cujo endereco eletrdnico informado no
Formulario de Inscri¢cao esteja incompleto ou incorreto.

4.7.3. O IBAM e a Prefeitura de Rio Claro n&o se responsabilizam por informacdes de endereco
eletrbnico incorretas, incompletas ou por falha na entrega/recebimento de mensagens eletrdnicas
causada por caixa de correio eletrbnico cheia, filtros, anti-spam, eventuais truncamentos ou qualquer
outro problema de ordem técnica, sendo aconselhavel sempre consultar o site do IBAM para verificar as
informacdes que lhe sdo pertinentes.

4.8. A comunicacao feita por intermédio de email € meramente informativa devendo o candidato acompanhar
no Diério Oficial do Municipio de Rio Claro a publicacdo do Edital de Convocacéo para as provas.

4.9. Ao candidato s6 sera permitida a realizacdo das provas na respectiva data, no local e no horario
constantes das listas afixadas no Edital de Convocacédo divulgado no Diario Oficial do Municipio de Rio Claro e
no site do Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal — IBAM.

4.10. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova objetiva com antecedéncia minima de
30 minutos.

4.11. O candidato que se apresentar ap6s o horario determinado pelo Edital de Convocacao para fechamento
dos portdes sera automaticamente excluido do certame, seja qual for o motivo alegado para seu atraso.

4.12. Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento original de
identidade que bem o identifique, ou seja: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira Expedida por Orgdo ou
Conselho de Classe (CREA, OAB, CRC, CRM etc.); Certificado de Reservista; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo com foto ou Passaporte.

4.13. E aconselhavel que o candidato esteja portando, também, o comprovante de pagamento do boleto
bancario.

4.14. Nao seréo aceitos como documentos de identidade outros documentos que ndo os especificados no item
4.12.

4.15. Os documentos deverdo estar em perfeitas condicbes, de forma a permitirem, com clareza, a
identificacdo do candidato.

4.16. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificacdo
especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impresséo digital em formulario proéprio.

4.17. No dia da realizacdo das provas, na hip6tese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais
relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacdo, o Instituto Brasileiro de Administracao
Municipal procedera a inclusdo do candidato, mediante a apresentacdo do boleto bancario com comprovacao
de pagamento, com o preenchimento de formulario especifico, portanto, recomenda-se que o candidato esteja
portando, além do especificado no item 4.12., o comprovante de pagamento do boleto bancario.
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4.18. A inclusédo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e sera analisada pelo Instituto
Brasileiro de Administracdo Municipal com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscricao.

4.19. Constatada a improcedéncia da inscricdo a mesma sera automaticamente cancelada sem direito a
reclamacao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

4.20. Em nenhuma hip6tese havera segunda chamada, pedido de vistas ou repeticdo de prova ou ainda,
aplicacdo da prova em outra data, local ou horarios diferentes dos divulgados no Edital de Convocacao.

4.21. O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizacdo da prova como
justificativa de sua auséncia.

4.22. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia do candidato e
resultara na eliminacdo do Concurso Publico.

4.23. O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal (IBAM), objetivando garantir a lisura e a idoneidade do
Concurso Publico — o que é de interesse publico e, em especial dos proprios candidatos — bem como a sua
autenticidade solicitard aos candidatos, quando da aplicacdo das provas, o registro de sua assinatura em
campo especifico na folha de respostas, bem como de sua autenticacédo digital.

4.24. Nas provas objetivas, o candidato devera assinalar as respostas na folha de respostas personalizada,
Unico documento valido para a corre¢éo das provas. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira
responsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade com as instru¢des especificas contidas
na capa do caderno de questdes e na folha de respostas.

4.24.1. O candidato nao podera amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a folha de
respostas sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de correcao da mesma.

4.25. O candidato deverd ler atentamente as instru¢gfes contidas na capa do caderno de questdes e na folha de
respostas.

4.26. As instrucdes contidas no caderno de questdes e na folha de respostas deverdo ser rigorosamente
seguidas, sendo o candidato Unico responsavel por eventuais erros cometidos.

4.27. Em hip6tese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

4.28. O candidato devera informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais recebidos no
momento da aplicacao das provas ndo sendo aceitas reclamacdes posteriores.

4.29. O candidato devera comparecer ao local designado munido de caneta esferografica de tinta preta ou azul.

4.30. O candidato devera preencher os alvéolos, na folha de respostas da prova objetiva, com caneta
esferografica de tinta preta ou azul.

4.31. N&o serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma marcacao, emenda ou
rasura, ainda que legivel.

4.32. Durante a realizagao das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagéo entre
os candidatos, nem a utilizacéo de livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes.

4.33. O candidato ao ingressar no local de realizagdo das provas devera, obrigatoriamente, manter desligado
qualquer aparelho eletrénico que esteja sob sua posse, incluindo os sinais de alarme e os modos de vibracao e
silencioso, 0s quais serdo guardados em envelopes de seguranca gue serdo distribuidos pelo IBAM aos
candidatos.

4.34. O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como bip, telefone celular, aparelhos sonoros,
receptor/transmissor, gravador, agenda eletrdnica, notebook ou similares, calculadora, palm-top, relégio digital
com receptor, podera resultar em exclusao do candidato do certame, mesmo que o aparelho esteja dentro do
envelope de seguranga que sera distribuido pelo IBAM.

4.35. O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal e a Prefeitura Municipal de Rio Claro ndo se
responsabilizaréo por perda ou extravio de documentos ou objetos ocorridos no local de realizacdo das provas,
nem por danos neles causados.

4.36. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal a folha de respostas devidamente assinada e
identificada com sua impresséao digital.

4.37. Por razdo de seguranca, os cadernos de questdes da prova objetiva somente serdo entregues aos
candidatos no local de aplicacdo das provas, decorrido o tempo de uma hora, prazo minimo para a
permanéncia do candidato na sala de aplicacdo da prova.

4.38. Os 02 (dois) ultimos candidatos a terminarem as provas somente poderdo deixar o local de aplicacdo
juntos.



4.39. Quando, ap0s a prova, for constatada, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafologico, a utilizagédo
de processos ilicitos, o candidato tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do Concurso.

4.40. A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizacdo das provas, devera levar um
acompanhante com maioridade legal que ficara em sala reservada e que sera responsavel pela guarda da
crianca.

4.40.1. O acompanhante que ficara responsavel pela crianca, também devera permanecer no local
designado pela Coordenacdo e se submetera a todas as normas constantes deste Edital, inclusive no
tocante ao uso de equipamento eletrdnico e celular.

4.40.2. A candidata, nesta condigdo, que ndo levar acompanhante, ndo realizara a prova.
4.40.3. Nao havera compensacao do tempo de amamentagao no tempo de duragdo de prova.

4.41. Exceto no caso previsto no item 4.40, ndo serd permitida a presenca de acompanhante no local de
aplicacdo das provas.

4.42. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em virtude
de afastamento do candidato da sala de prova.

4.42.1. Apos a assinatura da lista de presencga e entrega da folha de respostas, o candidato somente
podera se ausentar da sala acompanhado por um fiscal.
DOS TITULOS
4.43. Havera Prova de Titulos de carater classificatério para os candidatos habilitados.
4.43.1. O recebimento e a avaliagao dos titulos estarao sob a responsabilidade do IBAM.
4.44. Os pontos dos titulos serdo somados ao total de pontos obtidos na prova objetiva.
4.45. Nao havera desclassificagédo do candidato pela ndo apresentacao dos titulos.
4.45.1. A entrega e a comprovacao dos titulos sdo de responsabilidade exclusiva do candidato.
4.46. Os titulos deverao ser entregues no mesmo dia e horario destinado a aplicacdo das provas objetivas.

4.46.1. Ao término da prova objetiva, o candidato devera dirigir-se a sala indicada para a entrega dos
titulos.

4.47. Serdo considerados como titulos apenas os relacionados no Anexo IV, limitada a pontuacéo total da
prova de titulos ao valor maximo referido no Anexo.

4.48. Serdo analisados apenas os titulos dos candidatos habilitados nas provas objetivas, que contenham as
cargas horarias dos cursos e forem apresentados em cépias autenticadas.

4.49. Quando a documentacéo estiver relacionada a certificados ou diplomas de cursos, estes deverdo ser
apresentados mediante copia frente e verso, devidamente autenticadas em cartdrio.

4.50. Os titulos referentes a conclusédo de cursos de pos-graduacao em nivel de mestrado ou de doutorado
deverdo ser comprovados por meio de Diploma devidamente registrado ou ata de defesa com
declaragdo/certificado de conclusao de curso, acompanhado do respectivo Histérico Escolar.

4.50.1. Caso o candidato ainda ndo detenha a posse de seu diploma de mestrado e/ou doutorado,
devera apresentar em seu lugar a ata de dissertacéo e a ata de defesa de tese.

4.51. O titulo de curso realizado no exterior somente sera considerado valido se o documento estiver traduzido
para o Portugués por tradutor juramentado e em conformidade com as normas estabelecidas na Resolucdo n°
01 de 03/04/2001 da Camara de Educacdo Superior do Conselho Nacional de Educacao.

4.52. No ato de entrega de titulos, o candidato devera entregar, em duas vias , preenchido e assinado o
formulario constante do Anexo IV. Juntamente com o formulario preenchido devera ser apresentada uma copia,
autenticada em cartdrio, de cada titulo declarado.

4.53. Somente serado recebidos e analisados os documentos cujas copias sejam autenticadas (que ndo serédo
devolvidas em hip6tese alguma) e entregues no prazo estabelecido, e em conformidade com as regras
dispostas neste Capitulo.

4.54. Nao serao recebidos/analisados os documentos originais e as copias simples.

4.55. E vedada a pontuacdo de qualquer curso/documento que ndo preencher todas as condicdes previstas
neste capitulo.

4.56. O protocolo da relacédo de titulos, com o carimbo do 6rgéo recebedor e assinatura do responsavel pelo
recebimento dos documentos, sera entregue ao candidato apds o recebimento.
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4.57. Entregue a relacao dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo ou substituicdo de documentos, sob
qualquer hipétese ou alegacéo.

4.58. Em hipétese alguma, seréo recebidos titulos apresentados fora do prazo, local e horario estabelecidos ou
em desacordo com o disposto neste capitulo.

4.59. Se comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos titulos constantes
da tabela apresentada no Anexo IV, o candidato tera anulada a respectiva pontuacédo e, comprovada a culpa
do mesmo, sera excluido do concurso.

5. DA CLASSIFICACAO

5.1. Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente da pontuacao final, em listas de
classificagéo.

5.2. A nota final do candidato serd a somatéria de notas das provas objetivas e de titulos que participou.

5.3. Serdo emitidas duas listas de classificacdo: uma geral, contendo todos os candidatos habilitados e uma
especial, para os candidatos deficientes habilitados.

5.4. Em caso de igualdade da pontuacao final, serdo aplicados, sucessivamente 0s seguintes critérios de
desempate:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/2003, entre si
e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) obtiver maior pontuacdo nas questdes de Conhecimentos Especificos;
c) obtiver maior pontuacao nas questdes de Conhecimentos Pedagdgicos;
d) mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos.

e) que tiver exercido a funcéo de jurado, a partir da vigéncia da Lei Federal n°® 11.689/2008 e até o Ultimo
dia do periodo das inscri¢cdes para este Concurso Publico.

5.5. Persistindo ainda o empate, podera haver sorteio com a participagédo dos candidatos envolvidos.

5.6. No ato da inscricéo, o candidato fornecera as informag8es necessarias para fins de desempate, estando
sujeito as penalidades impostas pela Administracdo Municipal, em caso de inveridicas.

6. DOS RECURSOS

6.1. O prazo para interposicao de recurso sera de 3 (trés) dias Uteis apds a publicacdo no Diario Oficial do
Municipio de Rio Claro da ocorréncia do evento que motivou a reclamacéo.

6.2. Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que se referem.

6.3. O recurso devera ser encaminhado ao Presidente da Comissdo Especial Organizadora do Concurso
Publico da Prefeitura Municipal de Rio Claro e protocolado no Atende Facil localizado na Avenida 2 n° 130
entre ruas 2 e 3 — Centro — Rio Claro SP, no horério das 8h30 as 17h00, conforme modelo constante do Anexo
[l deste Edital.

6.4. Os recursos deveréo ser digitados ou datilografados e redigidos em termos convenientes, que apontem de
forma clara as razfes que justifiquem sua interposi¢éo dentro do prazo estabelecido.

6.5. Nao sera permitido ao candidato anexar cépia de qualquer documento quando da interposicao de recurso.
Documentos eventualmente anexados serdo desconsiderados.

6.6. Sera liminarmente indeferido o recurso:

a) que nao estiver devidamente fundamentado ou ndo possuir argumentacéo légica e consistente que
permita sua adequada avaliacéo;

b) que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso;
C) interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo;
d) em formulario diverso do estabelecido no Anexo llI;

e) que apresentar contestacdo referente a mais de uma questdo no mesmo formulario, devendo o
candidato utilizar um formulario para cada questao, objeto de questionamento;

f) apresentado em letra manuscrita;
g) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

h) que esteja em desacordo com as especificagbes contidas neste Capitulo e nas instrugdes constantes
dos Editais de divulgacdo dos eventos.
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6.7. Nao havera segunda instancia de recurso administrativo, reanalise de recurso interposto ou pedidos de
revisdo de recurso.

6.8. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos presentes
a prova independente de terem recorrido.

6.8.1. A pontuacéo relativa a questdo anulada sera atribuida aos candidatos que ndo marcaram a alternativa
inicialmente dada como certa no gabarito preliminar.

6.9. Caso haja alteracdo no gabarito divulgado por forca de impugnacfes ou correcdo, as provas Serao
corrigidas de acordo com as alteragBes promovidas, considerando-se as marcacgfes feitas pelos candidatos
na(s) alternativa(s) considerada(s) correta(s) para a questédo de acordo com o gabarito.

6.10. A anulacdo de questdo ndo acarretara em atribuicdo de pontos adicionais além daqueles a que o
candidato prejudicado tem direito.

6.11. No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, podera eventualmente haver
alteracdo dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer etapa ou ainda podera ocorrer a desclassificacdo
do mesmo.

6.12. O candidato que desejar tomar conhecimento da manifestacdo do recurso impetrado devera dirigir-se,
pessoalmente, ao Atende Facil - Avenida 2 n° 130 entre ruas 2 e 3 Centro — Rio Claro SP, no horério das 8h30
as 17h00, conforme datas especificadas no Edital de Decisdo de Recursos, referente ao evento que motivou a
reclamacéo.

6.13. A Banca Examinadora constitui Unica instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao
pela qual ndo caberéo recursos adicionais.

6.14. A interposicdo de recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso.

7. DA NOMEAGAO DOS CARGOS

7.1. A nomeacédo dos habilitados far-se-a4 nas formas estabelecidas pelo regime Estatutario instituido pela Lei
Complementar n° 024 de 15 de outubro de 2007, e suas alteracfes - Estatuto do Magistério Publico Municipal
de Rio Claro.

7.2. A nomeacdo dos candidatos aprovados, de acordo com as necessidades da Secretaria Municipal da
Educacéo, obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo final e as condi¢8es dispostas no item 2.3 deste
Edital.

7.3. A aprovacado no concurso nao gera direitos a nomeagcao.

7.4. A convocacdo dos candidatos aprovados sera realizada através de carta com aviso de recebimento e de
publicacao no Diario Oficial do Municipio de Rio Claro e no site www.rioclaro.sp.gov.br

7.5. A aprovacao do candidato ndo isenta 0 mesmo da apresentacdo dos documentos pessoais exigiveis para
a nomeacao.

7.6. Independentemente da aprovacdo nas provas objetivas, os candidatos somente serdo nomeados se
aprovados nos exames médicos.

7.7. O processo de nomeacdo far-se-a nas formas estabelecidas pela Secretaria Municipal da Educacéo.

7.8. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato sera
registrado em ata de nomeacéao.

7.9. O ndo comparecimento, quando convocado, implicara em sua exclusdo e desclassificagdo em carater
irrevogavel e irretratavel do Concurso Publico.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrucBes e a tacita aceitacdo das
condi¢des do Concurso Publico de Provas e Titulos, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas normas
legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instru¢des especificas para a realizagcdo do certame,
acerca das quais ndo poderéa alegar desconhecimento.

8.2. A legislacdo com vigéncia apds a data de publicacdo deste Edital, bem como as alteracdes em dispositivos
constitucionais, legais e normativos a ela posteriores ndo serdo objeto de avaliacdo nas provas objetivas do
Concurso Publico.
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8.3. N&o sera fornecida informacéo relativa a convocacéao, ao resultado das provas objetivas e resultado final
via telefone ou e-mail.

8.4. Motivara a eliminacdo do candidato do Concurso Publico sem prejuizo das sancdes penais cabiveis, a
burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros relativos ao
Concurso, nos comunicados, nas instrucdes aos candidatos e/ou nas instrucBes constantes da Prova, o
candidato que:

a) apresentar-se apos o horério estabelecido para fechamento dos portdes do prédio, inadmitindo-se
qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

¢) ndo apresentar o documento que bem o identifique;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal,

e) durante o processo ndo atender a quaisquer das disposicfes estabelecidas neste Edital.

f) ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo permitidos, sem
autorizacgéo;

g) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

h) lancar mao de meios ilicitos para a execucao das provas;

i) for surpreendido em comunicag¢do com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou impressos
ndo permitidos ou maquina calculadora ou similar;

j) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico ou de comunicacdo como
agueles descritos no item 4.34;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

[) agir com incorrecéo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicacdo da
prova.

8.5. O prazo de validade deste Concurso Publico é de 2 (dois) anos, a contar da data de homologacao,
prorrogavel por igual periodo a juizo da Administracdo Municipal.

8.6. A inexatidao das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades constatadas no
decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretardo a nulidade da inscricdo, prova ou a nomeacao
do candidato, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

8.7. Todos os atos relativos ao presente Concurso Publico, convocacdes, avisos e resultados serdo publicados
no Diario Oficial do Municipio de Rio Claro e divulgados nos sites www.ibamsp-concursos.org.br e
www.rioclaro.sp.gov.br.

8.8. E responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone atualizados, junto a Secretaria Municipal
da Educacéo da Prefeitura Municipal de Rio Claro, mediante documento protocolado no Setor de Protocolo da
referida Secretaria, localizado na — Rua 06 n.° 3265, Alto do Santana, até que se expire o prazo de validade do
Concurso Publico de Provas e Titulos para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de quando for
convocado, perder o prazo para ser nomeado, caso ndo seja localizado.

8.9. O contato realizado pela Prefeitura Municipal de Rio Claro com o candidato, por telefone ou
correspondéncia, ndo tem carater oficial, € meramente informativo, ndo sendo aceita a alegagdao do nao
recebimento como justificativa de auséncia ou de comparecimento em data, local ou horario incorretos, sendo
do candidato a responsabilidade de acompanhar pelo Diario Oficial do Municipio de Rio Claro a publicagao das
respectivas convocagoes.

8.10. Em caso de alteracdo de algum dado cadastral, até a realizagdo das provas objetivas, o candidato devera
requerer a atualizacéo ao IBAM, através do email atendimento@ibamsp.org.br.

8.11. Os aposentados em cargo/funcdo/emprego publicos somente tomardo posse, mediante aprovacdo neste
Concurso Publico, se as funcdes estiverem previstas nas acumulagdes legais contidas na Constituicdo Federal.
Nesse caso, 0 aposentado devera apresentar, na data da posse, documento que comprove a aposentadoria.

8.12. A Prefeitura Municipal de Rio Claro e o Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal (IBAM) nao se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco nao atualizado;
b) endereco de dificil acesso;

c¢) correspondéncia devolvida pela ECT por razes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do
candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

8.13. A Prefeitura Municipal de Rio Claro e o IBAM se eximem das despesas decorrentes de viagens e estadias
dos candidatos para comparecimento a qualquer prova do Concurso Publico de Provas e Titulos, bem como
objetos pessoais esquecidos e danificados nos locais de prova.
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8.14. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigdo, prova ou tornar sem efeito a nomeacéo do candidato,
desde que verificadas falsidades ou inexatidGes de declaracdes ou informacdes prestadas pelo candidato ou
irregularidades na inscricao, nas provas ou nos documentos.

8.15. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que |hes disser respeito, até a data da convocacéo dos candidatos para as
provas objetivas correspondentes, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado,
sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar pelo Diario Oficial do Municipio de Rio Claro e sites
mencionados as eventuais retificacdes.

8.16. O resultado final do Concurso Publico de Provas e Titulos sera homologado pelo Prefeito Municipal de
Rio Claro.

8.17. As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso Publico de Provas e Titulos e a
apresentacdo para nomeacao, posse e exercicio correrdo as expensas do proprio candidato.

8.18. A Prefeitura Municipal de Rio Claro e o Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este Concurso
Pdblico.

8.19. Decorridos 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias da homologacdo do Concurso Publico de Provas e
Titulos e ndo caracterizando qualquer Gbice, é facultada a incineracdo da prova objetiva e demais registros
escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do Concurso Publico de Provas e Titulos, os registros
eletrénicos.

8.20. Serdo designados pelo Prefeito Municipal, o Presidente e os membros da Comissdo Especial
responsaveis pela organizacdo do certame, ficando delegada ao Presidente a competéncia para tomar as
providéncias necessarias a realizagdo de todas as fases do presente Concurso Publico.

8.21. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo Especial Organizadora designada para a realizacdo
do presente Concurso Publico.

Rio Claro, 14 de novembro de 2014.

COMISSAO ESPECIAL ORGANIZADORA DO CONCURSO PUBLICO

Adriana Sarti
Cibele Regina Bagatini do Nascimento
Elenita Loureiro (Presidente)
José Cesar Pedro
Josiane Tomasella Bordignon
Michelle Moreira da Silva
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ANEXO | — ATRIBUIGOES

Professor de Educacédo Bésica Il - ARTE

- Participar da elaboracao da proposta pedagoégica da escola;

- Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola;

- Executar a¢Bes que permitam garantir a aprendizagem dos alunos;

- Estabelecer e implementar estratégias de recuperacao para os alunos de menor rendimento;

- Ministrar aulas e cumprir tarefas relacionadas ao cumprimento dos dias letivos do calendario escolar;
-Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento
profissional;

- Colaborar com as atividades de articulagéo da escola com as familias e a comunidade;

- Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins educacionais da escola e do processo
de ensino-aprendizagem.
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ANEXO Il - PROGRAMAS DAS PROVAS
CONCURSO PUBLICO 01/2014

PORTUGUES:- Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de interpretacdo de texto, conhecimento da
norma culta na modalidade escrita do idioma e aplicacdo da ortografia oficial. Acentuacdo grafica. Pontuacéo.
Classes gramaticais. Concordancia verbal e nominal. Pronomes: emprego e colocacdo e regéncia nominal e
verbal.

RACIOCINIO LOGICO: - Estruturas logicas, légicas de argumentacdo, diagramas logicos, sequéncias.
Conjuntos numéricos e operacdes. Razdes e proporcles. Porcentagem, juros e taxas. Grandezas e
medidas. Sequéncias numéricas e progressfes. Funcdes (propriedades e aplicagcdes), equacdes e
inequacgdes. Analise combinatdria e probabilidade. Graficos, tabelas e raciocinio I6gico. Geometria
plana e espacial.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS
Concepcdes de Educacéo e Escola. Fungéo social da escola e compromisso social do educador.

Etica no trabalho docente. Tendéncias educacionais na sala de aula: correntes tedricas e alternativas
metodolégicas. A construcdo do conhecimento: papel do educador, do educando e da sociedade. Visao
interdisciplinar e transversal do conhecimento. Projeto politico-pedagdégico: fundamentos para a orientagao,
planejamento e implementacdo de ac¢fes voltadas ao desenvolvimento humano pleno, tomando como foco o
processo ensino-aprendizagem. Curriculo em acado: planejamento, selecao e organizacdo dos conteudos.
Avaliacdo. Organizacdo da escola centrada no processo de desenvolvimento do educando. Educacéo
inclusiva. Gestao do plano de ensino.

Publicacdes do MEC para a Educacdo Basica; Legislacdo Educacional e Resolucdes disponiveis
em:http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12624%3Aensino-
fundamental&Itemid=859

Estatuto do Magistério Piblico Municipal de Rio Claro — Lei Complementar 024/2007 de 15 de outubro de 2007.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
AZEVEDO, F. A. G. de. O Ensino da Arte e Curriculo: O Ensino de Arte em Busca de um Olhar Filosofico.
Mesa tematica Arte-Educacgédo. In: CONGRESSO NACIONAL DE PESQUISADORES EM ARTES PLASTICAS,
1996, S&o Paulo. Anais... Sao Paulo: ANPAP, 1996. Disponivel em: http://www.arteducacao.
Pro.br/educa/anais.htm
BARBOSA, A. M. Tépicos Utdpicos. Belo Horizonte: C/Arte, 1998.

Arte-Educacao: Leitura no Subsolo. Sdo Paulo: Cortez, 1997.

. (org). Inquietac8es e mudancas no ensino de arte. 32 ed. Sao Paulo: Cortez, 2007.
BEYER, E.(Org.) Idéias em educacao musical. Porto Alegre: Mediacdo, 1999.
BRASIL, Ministério da Educacdo. Parametros Curriculares Nacionais: Ensino Fundamental, Arte. Brasilia:
MEC/SEF, 1998.
DOMINGUES, D., (Org). A Arte no Século XXI: A Humanizagéo das Tecnologias. Sdo Paulo: UNESP, 1997.
DUARTE Jr., J. F. Por que Arte Educacdo? Campinas, SP: Papirus, 2003.
FERRAZ, M. H. C. T.; FUSARI, M. F. R. Metodologia do Ensino da Arte. Sdo Paulo: Cortez, 1995.
FERREIRA, M. Como usar a muisica na sala de aula. Sdo Paulo: Contexto, 2001.
FUSARI, M. F. R.; FERRAZ, M. H. C. T. Arte na Educacao Escolar. Sdo Paulo: Cortez, 1992.
FREY-STREIFF, M. A Notacédo de melodias extraidas de canc®es populares. In;: HERNANDES, F.; VENTURA,
M. A Organizacéo do Curriculo por Projetos de Trabalho: O Conhecimento é um Caleidoscopio. Porto Alegre:
Artmed, 1998.
HERNANDEZ, F. Cultura visual, mudanca educativa e projeto de trabalho. Porto Alegre: Artmed, 2000.
JEANDOT, N. Explorando o universo da musica. Sdo Paulo: Scipione, 1997
KOUDELA, I. D. Jogos Teatrais. Sao Paulo: Perspectiva, 1992.
MARTINS, M. C. F. D. Didatica do Ensino de Arte: a lingua do mundo: poetizar, fruir e conhecer arte. Sao
Paulo: FTD,1998.
MOREIRA, A. A. A. O Espaco do desenho: a educacéo do educador. Sdo Paulo: Loyola, 1984.
NAPOLITANDO, M. Como usar o Cinema na Sala de Aula. S8o Paulo: Contexto, 2003.
NUNES, B. Introducéo a Filosofia da Arte. Sdo Paulo: Atica, 2000
OSTROWER, F. Criatividade e Processos de Criacdo. Petrépolis: Editora Vozes, 1978.
OTT, R. W. Ensinando critica nos museus. In;: BARBOSA, A. M. (Org.). Arteeducacéo: leitura no subsolo. Sdo
Paulo: Cortez, 1997.
PILLAR, A. D. (Org.). A Educacao do olhar no ensino das artes. Porto Alegre: Mediacdo, 2001.
. Desenho e Construcdo de Conhecimento da Crianca . Porto Alegre: Artes Médicas, 1996.
SINCLAIR, H.(Org.). A Producéo de nota¢Bes na crianca. Sdo Paulo: Cortez, 1990.
SCHAFER, M. O Ouvido pensante. S&o Paulo: Edunesp, 1996.
VIGOTSKY, D. N. O Aprender a Aprender. Campinas: Editores Associados, 2001.
WISNIK, J.M. O Som e o sentido: uma outra historia das musicas. Sao Paulo: Cia das Letras, 1989.
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ANEXO IIl - REQUERIMENTO DE RECURSO

CONCURSO PUBLICO 01/2014

Obs.: Ler atentamente o Capitulo 6 do Edital antes  de proceder ao preenchimento deste formulario.

DIGITAR OU DATILOGRAFAR

Ao Senhor Presidente da Comisséo Especial Organizadora do Concurso Publico para preenchimento de vagas
para o cargo de

Nome: N.° de inscricdo

Questionamento: (Se recurso quanto ao gabarito, mencionar o nimero da questao)

Embasamento:
Assinatura:
Data: [
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ANEXO IV - FORMULARIO PARA ENTREGA DOS TITULOS

CONCURSO PUBLICO 01/2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CLARO
Obs: Preencher duas vias (uma das vias sera o proto  colo do candidato)

NOME DO CANDIDATO:
N2 DE INSCRICAO:
NUMERO DO DOCUMENTO DE IDENTIDADE:
CARGO:

SERAO CONSIDERADOS TIiTULOS:
1 — Doutor na &rea da Educacéo

Comprovantes: Diploma devidamente registrado ou ata de defesa com declaracéo /certificado de conclusédo de curso,
acompanhado do respectivo Histérico Escolar.

\Valor Unitario: 6,0 / Valor Maximo a ser atribuido: 6,0

2 — Mestre na area da Educacao

Comprovantes: Diploma devidamente registrado ou declaracéo /certificado de conclusdo de curso, acompanhado do respectivo
Historico Escolar.

\Valor Unitario: 4,0 / Valor Maximo a ser atribuido: 4,0

3 — Curso de Pds Graduacgéo Lato-Sensu na area da Educacdo com duragcdo minima de 360 horas, especifico na
area de atuacao.

Comprovantes: Certificado de concluséo de curso ou Declaragdo de conclusdo acompanhada do respectivo Histérico Escolar.
\Valor Unitario: 3,0 / Valor Maximo a ser atribuido: 6,0

Titulos Apresentados (marque um X)
() Doutor na area da Educacgéao
() Mestre na area da Educacéo

() Curso de Po6s Graduacédo Lato-Sensu na area da Educacdo com duracdo minima de 360 horas, especifico na
area de atuacao.

( ) 1Certificado/Declaracdo ( ) 2 Certificados/Declaracdes
N° de folhas anexas:

IAssinatura do candidato: Data:

IAssinatura do responsavel pelo recebimento dos documentos:

Para uso da Banca Examinadora:
1 — Doutor na area da Educacéo
\Valor Atribuido:

2 — Mestre na area da Educacao
\Valor Atribuido:

3 — Curso de Pds Graduacéo Lato-Sensu na area da Educacgédo com duracdo minima de 360 horas, especifico na
area de atuacéo.

\Valor Atribuido:
Total de Pontos:

Assinatura da Banca Examinadora:

Data: / /
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ANEXO V - REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA A
REALIZACAO DAS PROVAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CLARO
CONCURSO PUBLICO 01/2014

Anexar laudo médico que justifique a solicitacdo de condicdo especial para realizacdo das
provas

NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DO DOCUMENTO DE IDENTIDADE:
CARGO:

Declaro necessitar da seguinte condicao especial para a realizagdo da prova objetiva e de titulos:

Data: /| 12014

Assinatura do Candidato:

Responsavel pelo recebimento:
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